PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

SZKOtA PODSTAWOWA
IM. KONSTYTUCIJI 3 MAJA

W SMIGLU

ul. Marii Konopnickiej 5

64-030 Smigiel



I. WPROWADZENIE

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie
czynnikdw blokujacych i zaburzajgcych zdrowe zycie.

Profilaktyka winna wspomagaé proces wychowania , a wychowanie tworzy integralna catos¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje sie osobowosc
mtodego cztowieka. Nie powinno sie ich rozdzielaé, poniewaz wychowanie musi positkowac sie wiedzg, w ktérej zapisane jest doswiadczenie.

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice.

Nauczyciele wspomagajg ich wszechstronny i harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i dla
drugich.

Program wychowawczo — profilaktyczny dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat sprzyjajacy pracy ucznidow i nauczycieli. Dgzymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni,
komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato poczucie przynaleznosci do szkoty, klasy, ktéra tgcza wiezi kolezeristwa i przyjazni.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcdéw klas podczas godzin z wychowawcg we wspétpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem,
pielegniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu zasobéw, potrzeb klasy oraz przy wspétpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

Obowigzujgce akty prawne

* Ustawy i rozporzadzenia MEN (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej.):

* Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej ( zwtaszcza art. 72 );
* Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka;

* Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich | Politycznych;



* Konwencja o prawach dziecka;

*Karta Nauczyciela;

* Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia itd.

* Statut szkoty;

* Szkolny zestaw programdéw nauczania;

* Narodowy Program Zdrowia

Przy opracowaniu Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty uwzgledniono:

* obowigzujgce akty prawne;

* dotychczasowe doswiadczenia szkoty;

* wnioski z przeprowadzonej analizy sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami w szkole i Srodowisku;

* zebrane od rodzicow, uczniéw i nauczycieli propozycje dotyczace gtdwnych problemoéw wychowaweczych i profilaktycznych w szkole i Srodowisku;



NAJWAZNIEJSZY CEL WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI

Wszechstronne oddziatywania na ucznidw w celu rozwijania, ksztattowania , wspierania i wspomagania sfery:
v fizycznej,

emocjonalnej,

intelektualnej,

spotecznej,

L N X X

duchowe;j,

aby uksztattowaé pozgdang sylwetke absolwenta szkoty.



W roku szkolnym 2022/2023 zgodnie z polityka oswiatowa panstwa ustalono nastepujace, wiodace kierunki oddziatywan
wychowawczo-profilaktycznych, ktore beda realizowane w poszczegdlinych sferach:

1. Wychowanie zmierzajace do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde,
dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyz;ji.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wiasciwa organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia
w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

3. Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zalozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowej.

4, Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczegélnosci z Ukrainy, adekwatnie
do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowej.

5. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego wykorzystywania technologii

informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegélnosci
ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

6. Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
uczniéw, w szczegblnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.
7. Podnoszenie jakosci ksztalcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach
i szkotach ogélnodostepnych i integracyjnych.



Dyrektor szkoty:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole;

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw;

e stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

e wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogami, SU, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan;

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego;

e nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty;
e nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego;

e umozliwia ksztatcenie, opieke, wychowanie oraz przystgpienie do egzaminu dsmoklasisty uczniom z Ukrainy;

e umozliwia rodzicom wziecie udziatu w warsztatach dotyczacych cyberbezpieczenstwa;

e umozliwia rodzicom wziecie udziatu w warsztatach, ktére majg na celu wzmocnié¢ kompetencje wychowawcze w ramach profilaktyki dotyczgcej srodkéw
psychoaktywnych;

e doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji
nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowej;

e rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesach
edukacyjnych.

e wsparcie edukacji informatycznej i medialnej w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w internecie i mediach
spotecznosciowych;

e wsparcie nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej w rozwijaniu podstawowych umiejetnosci przekrojowych ucznidw, w szczegdlnosci z wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.



Wychowawcy klas:

® dbajg o poczucie bezpieczenstwa i akceptacje ucznia w klasie;

® wspierajg rozwdj i usamodzielnianie sie uczniow;

® opracowujg i realizujg klasowy program wychowawczo — profilaktyczny;

® koordynujg prace wychowawczo — profilaktyczng w zespole klasowym;

® dokonujg rozpoznania sytuacji osobistej i rodzinnej ucznia;

® podejmujg dziatania w przypadkach przemocy, zaniedban opiekunczych;

® wnioskujg o objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
® informujg rodzicéw o proponowanych formach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

® integruja i kierujg zespotem klasowym;

® wykorzystujg potencjat grupy do wspierania jej cztonkdw, oceniajg zachowania ucznidw;

® wdrazajg do samooceny postepdw w zachowaniu, nadzorujg realizacje obowigzku szkolnego;

® promuja osiggniecia klasy i pojedynczych uczniéw;

® inspirujg prace zespotowa w klasie, przydzielajg zespotom zadania na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska, oraz wspdlnie oceniajg stopien ich realizacji;
® wspodtdziatajg z nauczycielami uczgcymi w klasie;

® wspotpracujg z rodzicami, wigczajg ich w sprawy programowe i organizacyjne klasy;

® wspotpracujg z dyrekcjg szkoty, pedagogiem, doradcg zawodowym i pielegniarkg;

® wspotdziatajg z instytucjami wspomagajgcymi w pracy wychowaweczej na rzecz dziecka, policjg, poradnig psychologiczno — pedagogiczng, sgdami rodzinnymi,
osrodkami pomocy spotecznej i kuratorami zawodowymi i spotecznymi, oraz asystentami rodziny;

® integrujg zespot klasowy w zwigzku z naptywem uczniéw narodowosci ukrainskiej;



® udzielajg uczniom narodowosci Ukrainiskiej biezgcej pomocy i wsparcia w sytuacjach kryzysowych.
Nauczyciele:

® oddziatujg wychowawczo na ucznidéw niezaleznie od przypisanych im funkcji dydaktycznych,

® odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, wyjs¢ i wyjazddéw szkolnych,

® udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i rozwijaniu zdolnosci i zainteresowan ucznidw po wczesniejszym ich rozpoznaniu,

® inspirujg ucznidéw do twdrczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci,

® ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu,

® reagujg na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,

® daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujgc w zycie klasy wszystkich ucznidw,

® wspdlnie z pedagogiem zabiegajg o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej ucznidow, dostosowujg wymagania edukacyjne do specyficznych postaw
uczniow,

® wspottworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, budzg szacunek swojg wiedzg, kompetencjg i postawg,

® realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

® prowadzenie akcji informacyjnej dla rodzicéw i dzieci ( dotyczacych korzystania z internetu oraz technologii informacyjnej),

® wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych
do odpowiedzialnych decyzji,

® wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy,

® dziatanie narzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, miedzy innymi przez umozliwienie
uczenia sie, jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowej,

® podnoszenie jakosSci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom.



Pedagodzy szkolni:

® prowadzg badania i dziatania diagnostyczne ucznidow, w tym diagnozujg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw
w celu okreslenia przyczyn niepowodzen szkolnych, zapobieganiu im, oraz wspieraniu mocnych stron uczniow;

® diagnozujg sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemoéw, oraz wspierania rozwoju uczniow;

® udzielajg pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych ucznidw;

® podejmujg dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci;

® minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegajg zaburzeniom zachowania, oraz inicjujg rézne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
® inicjujg i prowadzg dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

® pomagajg rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

® wspierajg nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
Nauczyciel specjalista

Wspétpraca z nauczycielami i wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami:

® w prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych w celu okreslenia mocnych
stron ,predyspozycji oraz trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,

®  rozwigzywanie probleméw wychowawczych i dydaktycznych ucznidw,
® wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji WOPFU oraz indywidualnego programu edukacyjno-profilaktycznego,
® wspieranie nauczycieli w dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
® wspodtpraca z innymi podmiotami-w zaleznosci od potrzeb.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:
® znajg i przestrzegajg normy zachowania obowigzujgce cztonkéw spotecznosci szkolnej;

® akceptujg innych uczniéw i szanujg ich prawa;



wspottworzg spotecznosé szkolng i wykorzystujg swoje prawo do samorzadnosci;
kierujg swoim rozwojem i stajg sie coraz bardziej samodzielni;

prowadzg zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko;

maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowych;

wspotorganizujg imprezy i akcje szkolne;

Rodzice:

majg prawo do wychowania zgodnie z wtasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, jesli nie sg one sprzeczne z prawami dziecka;
znajg i akceptujg program wychowawczo- profilaktyczny proponowany przez szkote;

wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajg mu poczucie bezpieczenstwa;

wspierajg wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg, doswiadczeniem i pomocg;

aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty;

dbajg o wtasciwg forme spedzania wolnego czasu przez dzieci;

Pielegniarka szkolna:

poprzez swojg prace wspiera ucznidw i nauczycieli w realizacji celdw i tresci w zakresie profilaktyk.

CHARAKTERYSTYKA SYLWETKI ABSOLWENTA SZKOtY

Uczen konczacy naszg szkote dobrze funkcjonuje w swoim $Srodowisku, w domu i w szkole. Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ nie bezkrytyczny stosunek do otaczajgcej go

rzeczywistosci. Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania sie , wspdtpracy oraz kontrolowania wtasnych emocji. Jest sSwiadomy dziedzictwa kulturowego regionu,

kraju, Europy, $wiata. Dba o swoje zdrowie i sprawnos¢ fizyczng. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wtasnego rozwoju. Dziatania zawarte w programie wychowawczo

— profilaktycznym zmierzajg do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktéry niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i talentéw bedzie wyposazony

w zespot cech uniwersalnych, warunkujgcych wiasciwe funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie.

ABSOLWENT NASZEJ SZKOtY JEST:

v" dobrym obywatelem, $wiadomym swych praw i obowigzkéw, posiadajgcym godnosé, poczucie wtasnej wartosci, szanujgcym prawa innych;
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v cztowiekiem aktywnym, ciekawym $wiata i wiedzy, ma réznorodne zainteresowania, chetnie gromadzi rézne wiadomosci;

v cztowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrézniajgcym dobro od zta, kierujacy sie zasadami moralnymi;

v' cztowiekiem dbajacym o wtasny rozwdj duchowy, wrazliwym na piekno, szanujgcym dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki;

v' cztowiekiem dbajacym o zdrowie, kondycje fizyczng oraz $wiadomym ich zaleznosci od stanu $rodowiska naturalnego.

SFERA SPOLECZNA

CELE

ZADANIA

FORMY | SPOSOB REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

I. Przygotowanie ucznidow
do $wiadomego,

aktywnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym.

1. Rozwijanie samorzgdnosci uczniow. Udziat w pracach Samorzadu Uczniowskiego Opiekun SU, nauczyciele
i klasowego.

2. Uczenie zasad demokracji. Udziat uczniéw w procesie planowania pracy klasy, Nauczyciele, wychowawcy Swietlicy
szkoty.

3. Rozwijanie tolerancji wobec innych. Reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci Wychowawcy, nauczyciele

lokalnych (poczet sztandarowy, delegacje,
wolontariat).

4, Ksztattowanie wtasciwych postaw w
stosunku do osdb niepetnosprawnych,
starszych i odmiennych kulturowo,
wyznaniowo.

Spotkanie z seniorami z okazji Dnia Babci i Dziadka,
spotkania z osobami niepetnosprawnymi
(wolontariat).

Wychowawcy, pedagog

5. Poznanie i respektowanie praw i
obowigzkdéw ucznia.

Statut szkoty, regulaminy (Kodeks Ucznia),
apele wychowawcze

Wychowawcy, nauczyciele

6. Udziat uczniéw w konkursach,
zawodach sportowych, i innych formach

prezentacji wtasnych umiejetnosci, wiedzy.

Realizacja projektéw przedmiotowych, szkolnych.
Udziat w lekcjach muzealnych, w konkursach,
zawodach sportowych.

Prezentacja wynikdéw konkurséw na apelu,

na gazetkach szkolnych.

Dyrekcja szkoty, nauczyciele,
pedagog,
wychowawcy swietlicy

7. Uczestnictwo ucznidw w organizacji
uroczystosci szkolnych, imprez itp.

Udziat chetnych ucznidow w zajeciach, prébach
pod kierunkiem nauczyciela organizujgcego
uroczystosé¢, impreze itp.

Nauczyciele realizujacy zadanie

8. Udziat ucznidw w przedsiewzieciach
organizowanych przez szkote na rzecz
spotecznosci .

Woycieczki, imprezy integracyjne, wyjazdy

Nauczyciele, opiekunowie grup

9. Ksztattowanie umiejetnosci bycia
cztonkiem zespotu klasowego, szkolnego.

Godziny wychowawcze, spotkania, wycieczki
klasowe, zajecia swietlicowe.

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog
szkolny, wychowawcy swietlicy
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10. Wyzwalanie aktywnosci pozalekcyjnej
uczniéw.

Akcje na rzecz sSrodowiska lokalnego i szkoty (Szkolny
Klub Wolontariusza).

Dyrekcja szkoty, opiekun SU, Klubu
Wolontariusza, wychowawcy,
nauczyciele, wychowawcy Swietlicy

11. Dbanie o relacje interpersonalne w
codziennych sytuacjach.

Tematyczne pogadanki, rozmowy podczas lekcji,
przerw, spotkan, wyjazdéw, zajec swietlicowych.

Wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy Swietlicy

12




Il. Wsparcie nabywania
umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych, ryzykownych i
konfliktowych.

1. Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania czynnikéw ryzyka.

Tematyczne pogadanki, rozmowy podczas lekcji,
spotkan, wyjazdow, zaje¢ swietlicowych.

Wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy Swietlicy

2. Propagowanie wiedzy o spotecznych
mechanizmach wywierania wptywu i
konstruktywnych sposobach radzenia
sobie z nimi.

Tematyczne pogadanki, rozmowy podczas lekcji.

Wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy $wietlicy, specjalisci.

3. Podniesienie kompetencji
wychowawczych rodzicdéw, opiekundéw
(w tematyce zazywania substancji
psychoaktywnych , dopalaczy, narkotykdw,
palenia papierosdw, e- papierosow,
spozywania napojow energetycznych)

Negocjacje, mediacje, asertywna komunikacja
wtasnych potrzeb, dyskusje, rozmowy, pogadanki.

Aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych
akcjach edukacyjnych.

Dyrekcja szkoty, specjalisci.

4, Propagowanie wiedzy podnoszacej
efektywnos¢ dziatan profilaktycznych.

5. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia
sobie z trudnosciami, szukanie celu w zyciu
oraz wartosci uniwersalnych.
Motywowanie do pracy nad sobg oraz
rozwijania swoich pasji.

Wspodtpraca z osobami i instytucjami zajmujgcymi sie
problematyka uzaleznien.

Wykorzystanie produktéw, ktére powstaty w trakcie
projektu programu ERASMUS+.

Dyrekcja szkoty, specjalisci.

Wychowawcy, nauczyciele

lll. Wyksztatcenie
aktywnej postawy
wobec przysztej pracy
zawodowej oraz
wymagan rynku pracy.

Zajecia prowadzone przez wychowawcéw
klasowych i doradce zawodowego: nauka
nauka

poszukiwania pracy, analizy ofert,

wypetniania dokumentéw zwigzanych
z podjeciem pracy zawodowej, przygotowanie

do rozmowy kwalifikacyjnej.

Przygotowanie rodzicbw do efektywnego
wspierania dzieci w podejmowaniu przez nie

decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Warsztaty, zajecia lekcyjne, indywidualne rozmowy z
uczniami i rodzicami, targi edukacyjne, spotkania z
przedstawicielami szkét srednich.

Dyrekcja
Wychowawcy klas Il - VI

Doradca zawodowy
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SFERA DUCHOWA

I. Uzyskanie u uczniéw
wysokiego poziomu
kultury osobiste;j.

1. Budowanie systemu wartosci —
przygotowanie do rozpoznawania
podstawowych wartosci.

Udziat w akcjach charytatywnych, wolontariacie,
rekolekcjach.

Dyrekcja szkoty, opiekun SU,
wychowawcy, nauczyciele religii i
etyki, nauczyciele, pedagog szkolny,
wychowawcy swietlicy

2. Wpajanie szacunku i tolerancji do
odmiennych pogladdw, ludzi, religii.

Pogadanki i spotkania z ciekawymi ludZmi, zajecia w
ramach lekcji wychowawczych.

Dyrekcja szkoty, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego,
wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy Swietlicy, pedagog
szkolny

3. Wdrazanie do uwaznego stuchania,
rozmawiania, zawierania kompromiséw.

Prowadzenie zaje¢ ukazujgcych wzorce osobowe,
wiasciwe zachowania i postawy w literaturze,
historii, wspdtczesnosci.

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny

4. Egzekwowanie wiasciwego zachowania
uczniow wobec oséb dorostych, réwiesnikow.

Tematyczne pogadanki, rozmowy podczas realizacji
wszystkich zadan organizowanych w szkole i poza

nia.

Wychowawcy, wszyscy nauczyciele,
pedagog szkolny i pracownicy
szkoty

5. Wzmacnianie pozytywnych postaw
(postawy prospoteczne i pozytywna
komunikacja).

Pogadanki i rozmowy z uczniem i zespotem
uczniowskim, ukazywanie wtasciwych postaw w
czasie realizacji zycia szkolnego.

Wychowawcy, wszyscy nauczyciele

6. Zwracanie uwagi na kulture osobistg, w tym
kulture jezyka.

Percepcja wartosciowych filmow, sztuk teatralnych,
wystaw.

Wszyscy pracownicy szkoty,
wychowawcy klasowi

7. Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci
za wthasne stowa czyny.

Lekcje wychowawcze, pogadanki, apele szkolne.
Diagnoza postaw.

Wychowawcy, pedagodzy szkolni

8. Praca na rzecz innej osoby, klasy, szkoty.

Pomoc kolezenska, wolontariat, SU

Wychowawcy, opiekun SU, opiekun
Szkolnego Klubu Wolontariatu

9. Wyrdznienie ucznidéw za prace na rzecz
klasy, szkoty, Srodowiska.

System ZSO

Dyrekcja , wychowawcy

10. Uczenie ucznidw koniecznosci
poszanowania cudzych débr materialnych i
osobistych oraz mienia szkoty.

Dziatania majgce na celu wykazywanie troski o
wyglad sal, otoczenia szkoty.

Konkursy
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Il. Wyposazenie ucznidow
w postawy asertywne i
empatyczne.

1. Cwiczenie prawidtowych postaw i zachowan
uczniow w grupie réwiesniczej: Uczen umie
stuchac i szanowaé zdanie innych oraz potrafi
bronié wtasnego zdania, uczen umie
powiedzieé nie na niewtasciwe propozycje,
dokonuje trafnego wyboru.

Stawianie ucznidéw w hipotetycznych sytuacjach
wymagajgcych zajecia okreslonego stanowiska,
pogadanki na lekcjach, prelekcje specjalistow.

Wychowawcy, specjalisci

2. Przeciwdziatanie przejawom
niedostosowania spotecznego. Przekazanie
wiedzy na temat szkodliwego dziatania
uzywek, narkotykow, rowniez negatywnego
oddziatywania nieodpowiedniego
towarzystwa.

Realizacja programoéw profilaktycznych, opieka
pedagoga, wspodtpraca z PPP, Sagdem dla nieletnich,
Komenda Policji itp.

Pedagodzy szkolny, specjalisci
z PPP, policjanci z wydziatu
prewencji, kuratorzy sgdowi

[ll. Zintegrowanie dziatan
wychowawczo —
profilaktycznych szkoty i
rodzicow.

1. Zapoznanie rodzicéw z programem
wychowawczo — profilaktycznym oraz innymi
prawnymi aktami szkoty.

Na spotkaniach rodzicéw z wychowawcami klas.

Dyrekcja, wychowawcy

2. Dokfadne precyzowanie wymagan
stawianych uczniom, dotyczacych pozadanych
przez szkote zachowan, ktére zapewnia
utrzymanie tadu spotecznego i bezpieczenstwa
uczniow. Egzekwowanie powyzszych
wymagan.

Dziatania pracownikdw szkoty majgce na celu
bezpieczenstwo ucznidow: dyzury nauczycieli,
opracowanie procedur i reagowanie w sytuacjach
trudnych.

Dyrekcja, nauczyciele

3. Uwzglednianie na zebraniach z rodzicami
tematow z zakresu wychowania, adekwatnych
do problemdéw klasowych.

Pogadanki tematyczne na zebraniach z rodzicami

Dyrekcja, wychowawcy, pedagodzy
szkolni
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4. Wtaczenie rodzicéw do pracy przy realizacji
zamierzen wychowawczych:

v udziat rodzicow w tworzeniu
Programu Wychowawczo- Profilaktycznego
Szkoty.

v udziat w uroczystosciach i imprezach
szkolnych, klasowych,

4 wspotpraca z rodzicami w planowaniu
dziatan wychowawczych oraz pomoc w
rozwigzywaniu probleméw dziecka,

4 udziat w drobnych remontach,
upiekszaniu klas.

4 przekazanie rodzicom informacji na
temat praw i obowigzkéw ucznia.

Wychowawcy klas konsultujg z rodzicami ich
oczekiwania odnosnie pracy wychowawczej i
profilaktycznej.

Wspdtpraca z Radg Rodzicow.

Wychowawcy klas, rodzice
uczniéw, Rada Rodzicéw

6. Przekazywanie rodzicom informacji na
temat metod oddziatywan wychowawczych.
Uswiadomienie szkodliwosci nadopiekuriczej
postawy, liberalnego wychowania itp.

Wywiaddéwki, dziennik elektroniczny,
korespondencja listowa z rodzicami.

Prelekcje specjalistow, informacje przekazywane
przez. wychowawcow

7. Organizowanie imprez dla rodzicéw z
udziatem rodzicow.

Angazowanie rodzicéw do uczestnictwa
wspotorganizowania uroczystosci szkolnych,
wyjazddéw klasowych i szkolnych.

Wychowawcy, rodzice uczniéw

8. Wyrdznianie rodzicow za wktad pracy,
pomoc szkole w poprawianiu warunkow pracy
i nauki.

Wreczanie rodzicom podziekowan za prace.

Dyrekcja, wychowawcy

IV. Rozwiniecie
wrazliwosci na problemy
srodowiska.

1. Przyblizenie uczniom problematyki

koniecznosci ochrony srodowiska naturalnego.

2. Ukazanie wptywu codziennych czynnosci i
zachowan na stan srodowiska naturalnego.
3. Uwrazliwienie na zwigzek degradacji
srodowiska ze zdrowiem cztowieka.

4. Wskazanie na sposoby dbania o przyrode
ozywiong i nieozywiona.

Realizacja programoéw ekologicznych.

Udziat w akcjach np. Sprzatanie Swiata, Dzier\ Ziemi,
zbidrka surowcow wtérnych, porzadkowanie terenu
przyszkolnego w ramach godzin wychowawczych.
Organizowanie zajec¢ w terenie.

Pogadanki tematyczne, konkursy ekologiczne.

Nauczyciele przyrody i biologii,
nauczyciele kl. I - 11l

V. Poznanie dorobku
kultury.

1. Rozwijanie zainteresowan ucznidéw,
rozbudzanie pas;ji.

Udziat ucznidw w réznych formach kultury: koncert,
kino, teatr, wystawy, muzeum.

Dyrekcja, opiekun SU,
wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy $wietlicy

VI. Poznanie religii
Swiata.

1. Ksztattowanie postawy tolerancji wobec
wyznawcéw innych religii i wyznan.
2. Pomoc w otwarciu na drugiego cztowieka.

Pogadanki, tematyczne wystawy, korzystanie
z réznorodnych zrédet informacji.

Dyrekcja, opiekun SU, nauczyciele,
nauczyciele religii, etyki,
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wychowawcy, wychowawcy
Swietlicy

VII. Zbudowanie etycznej
postawy ucznidéw wobec
siebie i innych.

1. Zachowanie wtasciwych relacji i
ksztattowanie dojrzatosci i postawy
odpowiedzialnosci.

Pogadanki, zajecia w ramach lekcji wychowawczych
i religii oraz zajeé swietlicowych i bibliotecznych.

Nauczyciele, wychowawcy,
wychowawcy Swietlicy, pedagog
i bibliotekarz

2. Wdrazanie witasciwej postawy: uczei- uczen,
uczen- nauczyciel, uczeni- rodzic, uczen-
pracownik szkoty.

Pogadanki, zajecia w ramach lekcji wychowawczych
i religii oraz zajeé swietlicowych i bibliotecznych.

Nauczyciele, pracownicy szkoty

3.Budowanie systemu wartosci —
przygotowanie do rozpoznawania
podstawowych wartosci.

Pogadanki, zajecia w ramach lekcji wychowawczych
i religii /etyki oraz zaje¢ $wietlicowych i
bibliotecznych.

Nauczyciele, wychowawcy

4. Wdrazanie do uwaznego stuchania,
rozmawiania, zawierania kompromiséw.

Prowadzenie zaje¢ ukazujgcych wzorce osobowe,
wiasciwe postawy w literaturze, historii,
wspotczesnosci

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog
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SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA I INTELEKTUALNA)

I. Wyksztatcenie poczucia
przynaleznosci do rodziny,
grupy réwiesniczej

i wspdlnoty oraz postawy
patriotycznej i
kultywowania tradycji.

1. Znajomos$¢ stéw i melodii hymnu
panstwowego oraz hymnu szkoty.

Godziny wychowawcze, zajecia lekcyjne i
pozalekcyjne, uroczystosci szkole i klasowe, wycieczki i
wyjscia.

Wychowawcy, nauczyciele
muzyki.

2. Kulturalne zachowanie sie w miejscach
Pamieci Narodowe] , w czasie uroczystosci
szkolnych oraz w sytuacjach wymagajacych
powagi i szacunku.

Apele, akademie szkolne, godziny wychowawcze.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele i wszyscy
pracownicy szkoty.

3. Dbanie o odpowiedni stréj ( okreslony w
regulaminie szkoty ) w czasie Swiat szkolnych,
akademii i in. uroczystosci.

Woycigganie konsekwencji zgodnie ze Statutem szkoty.

Wychowawcy

4. Poznanie faktow historycznych dot. imienia
szkoty - Konstytucji 3 Maja.

Lekcje historii, pogadanki, apele tematyczne,
uroczystosci .

Nauczyciele historii, nauczyciele
kl. I- 111

5. Kultywowanie tradycji szkolnych.

Organizacja i aktywny udziat w
uroczystosciach o charakterze rocznicowym i
patriotycznym, opieka nad miejscami pamieci
narodowej ( dbanie o dab upamietniajacy
powstanca), pamiec o polegtych w czasie Il
wojny Swiatowe;j.

W czasie lekcji historii, apeli, pogadanek, konkurséw
(np. wycieczki lokalne, wystawki, gazetki, zajecia
dydaktyczne).

Nauczyciele historii, nauczyciele
kl. 1- 111,

Uroczyste obchody swigt narodowych i
szkolnych.

Udziat uczniéw w szkolnych, lokalnych oraz
terenowych uroczystosciach.

Opiekun SU, nauczyciele historii
i WOS-u .

1. Zdobywanie, pogtebianie wiedzy o wtasnej
miejscowosci, regionie, kraju.

Organizacja imprez, uroczystosci szkolnych i
uczestnictwo w nich.

Wychowawcy, nauczyciele,
opiekun SKW.
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Il. Wprowadzenie w zycie
kulturalne szkoty,
wspolnoty lokalnej

2. Poznanie historii i tradycji wtasnej rodziny i
jej zwigzek z historig regionu.

Lekcje tematyczne, akcje Szkolnego Klubu
Wolontariatu.

3. Wdrazanie do aktywnego uczestnictwa w
zyciu wspélnoty lokalnej, imprezach
regionalnych. Organizowanie imprez na rzecz
szkoty i Srodowiska.

Udziat ucznidéw w szkolnych, lokalnych oraz
terenowych uroczystosciach.

Dyrekcja, nauczyciele,
wychowawcy, opiekun SKW

lll. Zapoznanie z
elementami kultury
niektérych regiondéw
Polski.

Poznanie wybranych
legend.

Poznanie historii
zabytkow.

1. Zdobywanie, pogtebianie wiedzy o kulturze,
legendach, historii wybranych regionéw
Polski.

Spotkania z ciekawymi ludZmi, wycieczki, konkursy;,
zajecia lekcyjne.

Wychowawcy, nauczyciele.

IV. Poznanie istoty
Wspdlnoty Europejskiej.

Zachowanie wspdlnych
wartosci we wspodlnocie.
Wychowanie w duchu
tolerancji.

Poznanie krajéw Unii
Europejskiej.

Pielegnowanie wspdlnych wartosci w Unii
Europejskie;j.

Poznanie praw cztowieka i dokumentédw
miedzynarodowych w ktdrych sg zapisane.

Poznanie wspdlnego dziedzictwa kulturowego.

Wystawy, konkursy

Nauczyciele kl. 1 =111,
nauczyciele historii
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SFERA FIZYCZNA

I. Wyksztatcenie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu i
bezpieczerstwu.

1. Korygowanie wad postawy oraz wymowy.

Realizacja zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej i zajec
logopedycznych.

Nauczyciele specjalisci

2. Ksztattowanie nawyku dbania o wtasne
zdrowie. Zwracanie uwagi na utrzymanie
higieny ciata. Dbanie o schludny wyglad
zewnetrzny.

Lekcje przedmiotowe i zajecia realizujgce edukacje
zdrowotna.

Nauczyciele

3. Wpajanie zasad zdrowego stylu zycia,
odzywiania i wypoczynku. Umiejetne
zagospodarowanie czasu wolnego.

Pogadanki na godzinach wychowawczych, organizacja
czynnego wypoczynku w czasie wolnym, konkursy.

Wychowawecy, nauczyciele, nauczyciele
Swietlicy.

4. Ksztattowanie sprawnosci fizycznej,
odpornosci. Uswiadomienie roli i znaczenia
sportu. Wpajanie nawyku rozwijania wtasnych
predyspozycji w zakresie dyscyplin sportu.

Organizowanie kot zainteresowan.

Wychowawcy, nauczyciele

5. Zachowanie zasad bezpiecznego poruszania
sie po drogach i ulicach ze szczegdlnym
zwrdceniem uwagi na bezpieczna droge do i
ze szkoty.

Lekcje w-fu, pozalekcyjne zajecia sportowe,
organizowanie zaje¢ w terenie, wycieczek pieszych,
rowerowych, (rajdy , sptywy)

Prowadzenie zaje¢ wychowania komunikacyjnego.
Przygotowanie uczniéw do egzaminu na karte
rowerowg. Spotkania z policjantami.

Nauczyciele, nauczyciele wychowania
fizycznego

Komenda Powiatowa Policji w Koscianie
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Il. Zapewnienie uczniom
poczucia bezpieczeristwa
fizycznego i psychicznego.

1. Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy
ucznia oraz odpoczynku miedzy lekcjami.

Opracowanie i realizacja harmonogramu dyzuréw
nauczycielskich.

Dyrekcja szkoty, nauczyciele,
wychowawcy $wietlicy, nauczyciele
dyzurni.

Zapoznanie ucznidw i rodzicow z zasadami
bezpieczeristwa obowigzujgcymi na terenie szkoty.

Wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy Swietlicy

2. Zapewnienie uczniom opieki oraz pomocy
psychologiczno - pedagogicznej.

Wspétpraca z powotanymi do tego instytucjami
i organizacjami.

Uwzglednianie w pracy z uczniami opinie i orzeczenia

PPP oraz innych specjalistycznych poradni.

Dyrekcja szkoty, nauczyciele

3. Ochrona uczniéw przed skutkami
niepozadanych dziatan ludzi z zewnatrz.

Lekcje z wychowawca, apele, pogadanki, zajecia
pozalekcyjne, zajecia warsztatowe i profilaktyczne.

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
wychowawcy $wietlicy

4. Eliminowanie zagrozen pozarowych.

Pogadanki przez caty rok szkolny.

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy swietlicy

5. Przeciwdziatanie agresji w szkole.

Pogadanki, tematyczne spotkania.

Nauczyciele, wychowawcy $wietlicy

6. Eliminowanie zagrozen zwigzanych
z zachowaniami ryzykownymi uczniow.

7. Profilaktyka uzaleznier w szkofach i
placéwkach oswiatowych

8.Profilaktyka zagrozen spotecznych (sytuacja
rodzinna/srodowiskowa)

Projekcja tematycznych filmoéw, rozmowy, spotkania.

Programy rekomendowane przez Sanepid

Zajecia warsztatowe, pogadanki

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy $wietlicy

Nauczyciele/wychowawcy

Pracownik OPS
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Ill. Wyksztatcenie
umiejetnosci
samodzielnego,
codziennego dbania

o wtasne bezpieczenstwo
oraz rozpoznawania
zagrozen i wtasciwego
zachowania sie w
sytuacjach
niebezpiecznych.

1. Zaznajamianie z przepisami BHP, drogami
ewakuacyjnymi w szkole.

Rozmowy z uczniami. Préby ewakuacji.

Wychowawcy, nauczyciele,
wychowawcy $wietlicy

2. Zaznajamianie i systematyczne
przypominanie zasad bezpiecznego
poruszania sie po drogach, bezpieczenstwa w
drodze do i ze szkoty, podrézowania,
nawigzywania znajomosci, wypoczynku nad
woda, itp.

Pogadanki, spotkania i rozmowy z uczniami.

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy Swietlicy

3. Zaznajamianie z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu i urzadzen
elektronicznych (cyberprzemoc):telefonow
komérkowych, smartfondw, tabletow, itp.,
uswiadamianie zagrozen.

Pogadanki, spotkania i rozmowy z uczniami.

Udziat w projekcie: ,,Bezpieczna szkotfa cyfrowa”
(cyfrowobezpieczni.pl)

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy swietlicy

4. Ksztattowanie gotowosci i umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach.

Prezentacje, pogadanki.
Udziat uczniéw w zajeciach z pierwszej pomocy.

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy Swietlicy

5. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych
z zyciem towarzyskim, podrézami,
aktywnoscig w okresach wolnych od nauki.

Rozmowy z uczniami, spotkania.

Dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, wychowawcy $wietlicy

6. Doskonalenie umiejetnosci szacowania
ryzyka sytuacyjnego, rozpoznawanie
nietypowych sygnatéw niebezpieczenstwa.

Pogadanki tematyczne z uczniami.

Wychowawcy, nauczyciele, pedagog,
wychowawcy $wietlicy
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IV. Roztadowanie
negatywnych emocji
poprzez ruch.

V. Troska o higiene,
estetyke i schludny wyglad
ucznia.

VI. Edukacja dla
bezpieczenstwa-edukacja
obronna

1. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania i
nazywania zachowan agresywnych oraz
egoistycznych.

Rozmowy, obserwacja w czasie zaje¢ ruchowych

Wychowawcy, nauczyciele wychowania
fizycznego, nauczyciele

2. Ksztattowanie postaw odrzucajgcych
przemoc fizyczng oraz umiejetnosci
nieagresywnego, asertywnego zachowywania
sie w sytuacjach konfliktowych i
problemowych.

Pogadanki z uczniami, obserwacja

Nauczyciele, wychowawecy, nauczyciele
wychowania fizycznego

3. Monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w
szkole.

1. Uczenie nawyku przebierania stroju na
zajeciach wychowania fizycznego oraz
zawodach sportowych.

1.Uczenie reagowania w sytuacjach zagrozenia
dziataniami wojennymi, w tym nauka
pierwszej pomocy w sytuacji wystgpienia
zagrozenia z uzyciem broni konwencjonalne;j.

2.Nauka terenoznawstwa,
cyberbezpieczenstw

w wymiarze wojskowym, szkolenie
strzeleckiej.

Rozmowy z uczniami. Obserwacja zachowan uczniow.

Zajecia wychowania fizycznego, zawody sportowe.

Zajecia praktyczne

Wychowawcy, nauczyciele, nauczyciele
wychowania fizycznego

Rodzice, wychowawcy, nauczyciele
wychowania fizycznego, opiekunowie
uczniow bioracych udziat

w zawodach sportowych

Nauczyciele EDB, dyrektor szkoty
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Ewaluacja programu wychowawczo — profilaktycznego

Ewaluacja bedzie polegata na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji
i podnoszenia skutecznosci programu.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1. Obserwacje zachowan ucznidw i zachodzgcych w tym zakresie zmian.

2. Analize dokumentacji.

3. Przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniow, rodzicow i nauczycieli.
4. Rozmow z rodzicami.

5. Wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli.

6. Analizy przypadkdw.
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Konstruowanie planédw wychowawczo- profilaktycznych kazdej klasy:

1. Identyfikacja zasobdow i potrzeb rozwojowych uczniow danej klasy.

2. Okreslenie szczegotowych celéw rozwojowych na danym poziomie wiekowym.
3. Okreslenie szczegétowych zadan wychowawczych i profilaktycznych.

4. Okreslenie tresci i form dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

5. Okreslenie osobistej odpowiedzialnosci wychowawcy i pozostatych nauczycieli.
6. Identyfikacja osob wspotpracujacych i ich zadan.

7. Okreslenie termindw realizacji poszczegdlnych zadan i osiggania celow.
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